ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PORTO VERA CRUZ

Av. Humaita, n° 672 — Fone:0xx55 3613 9200/9150
CEP 98985 000 — Porto Vera Cruz - RS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018

Edital de Processo Seletivo
Simplificado para contratacdo por
prazo determinado.

O Prefeito Municipal de Porto Vera Cruz — RS, no uso de suas atribuigdes,
visando a contratacdo de pessoal por prazo determinado, em nimero de 01 (uma) vaga para
desempenhar funcbes de Nutricionista junto a Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura,
amparado em excepcional interesse publico devidamente reconhecido com fulcro no art. 37,
IX, da Constituicdo da Republica e arts. 233 ao 237 da Lei Municipal n° 66/1993, torna
publica a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, que serd regido pelas normas
estabelecidas neste Edital.

Carga Vale Refeicao Vencimento

~ Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos 2 h A
Funcodes . o ~ Horaria Fevereiro/18 Fevereiro/18
Legais exigidos para a fungdo na posse Semanal R$ R$
T Nivel Superior. Habilitagdo legal para o
Nutricionista 01 exercicio da profissdo de Nutricionista 20 horas 230,00 2.710,60

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por trés servidores, designados através da Portaria n°® 5.767/2018.

1.2 Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constitui¢do da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado serd publicado integralmente no
mural de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial da Prefeitura Municipal
de Porto Vera Cruz, sendo o seu extrato veiculado, ao menos uma vez, em jornal de
circulacdo local, no minimo quatro dias Uteis antes do encerramento das inscri¢des.

1.4 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serédo
publicados no mural de publicacbes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial da
Prefeitura Municipal de Porto Vera Cruz.

1.5 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos, desconsiderando-se o
do inicio e incluindo-se o do final.

1.5.1 Os prazos somente comegam a correr em dias Uteis.

1.5.2 Considera-se prorrogado até o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que
néo haja expediente.
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1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistira na aplicacdo de prova objetiva de caréater
eliminatorio e classificatorio, elaborada pela Comissdo, a qual poderd contar com a
colaboracéo de servidor especializado ou de terceiros contratados para este fim.

1.6.1 A reunido que definir o teor das questdes sera registrada em ata e observara o sigilo.
1.6.2 As demais reunides e deliberacdes da Comissao serdo objeto de registros em atas.

1.7 A contratacdo temporaria de Nutricionista sera pelo prazo de 06 (seis meses) podendo ser
prorrogado até 31 de dezembro de 2018 ou até o final do Ano Letivo de 2018, com previsao
de inicio no decorrer do més de marco de 2018 e se regera pelo Regime Juridico Estatutéario
(Lei n® 66/93).

2. ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcdo temporéria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao
exercicio das seguintes atividades:

2.1.1 — Nutricionista: Exercer a funcdo de nutricionista de acordo com os principios da ética
profissional; coordenar e supervisionar programas alimentares; orientar e programar cardapios
individuais e coletivos; realizar consultas de nutricdo, avaliacdo ponderal em gestantes,
nutrizes e criancas de todas as faixas etarias; realizar estudos e planejamentos racionais com
organizacao de cardapios para escolares; ministrar conhecimentos a auxiliares e subalternos;
manter integracdo e colabora¢do com a equipe multiprofissional da satde publica municipal;
realizar tarefas afins.

2.2 A carga horaria sera de 20 horas semanais e serdo desenvolvidas de acordo com o horéario
definido pela autoridade competente mediante ato préprio.

2.3 Pelo efetivo exercicio da funcdo temporaria, sera pago mensalmente o vencimento fixado
abaixo, nele compreendendo-se além da efetiva contraprestacdo pelo trabalho, o descanso
semanal remunerado:

2.3.1 — Nutricionista: R$ 2.710,60

2.3.3 — Além do vencimento o contratado faré jus a um vale-alimentagcdo mensal no valor de

R$ 230,00 (duzentos e trinta reais).
2.3.4 — Sobre o valor total da remuneracdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

2.4 Os deveres e proibi¢cdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para

0s demais servidores estatutarios pelo Regime Juridico, sendo a apuracdo processada na forma
do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo recebidas exclusivamente pela Comissdo designada, junto a Prefeitura
Municipal, sito a Avenida Humaita, n® 672, centro, no periodo de 19 de fevereiro de 2018 até
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o0 dia 05 de marco de 2018, no horario de expediente das 08 horas as 11hs30min e das
13hs30min as 17 horas.

3.1.1 Néo seréo aceitas inscri¢des fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a técita aceitacdo das
presentes instrucdes e normas estabelecidas neste Edital.

4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato deverd comparecer
pessoalmente ao endereco e nos horérios e prazos indicados no item 3.1, ou por intermédio de
procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais
para realizar a sua inscri¢cdo no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos 0s
casos, 0s seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada no ato pela Comissdo, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras
ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relac¢des Exteriores; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc,;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97, artigo 15).

4.1.3 Prova de quitacdo das obrigacdes militares e eleitorais;

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscri¢cdo pelos membros da Comisséo,
desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente com a copia.

5. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comisséo publicard, no mural de publicacGes
oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial da Prefeitura, no prazo de um dia, edital
contendo a relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscri¢des homologadas.

5.2 Os candidatos que néo tiveram as suas inscri¢des homologadas poderéo interpor recursos
escritos perante a Comissdo, no prazo de um dia, mediante a apresentacdo das razbes que
ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissdo, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua decisao,
hipdtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢cdes homologadas.
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5.2.2 Sendo mantida a decisio da Comissdo, 0 recurso serda encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricbes homologadas seré publicada na forma do item 5.1, no prazo de
um dia, apds a decisdo dos recursos.

5.2.4 Os candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas estardo automaticamente
convocados para a realizagéo das provas, se for o caso, definidas no presente edital.

6. PROVAS OBJETIVAS

6.1 As provas objetivas serdo compostas de vinte questdes de multipla escolha, envolvendo
matéria ligada a funcdo temporaria a ser desempenhada e/ou relacionada ao servigo publico,
cujo grau de complexidade sera diretamente proporcional a escolaridade exigida para o seu
exercicio.

6.1.1 O conteudo programatico esta relacionado no anexo | do presente edital.

6.2 A todas as questdes corretas serdo atribuidos cinco pontos, de modo que a prova totalizara
cem pontos.

6.2.1 A nota final de cada candidato sera apurada pela média aritmética das notas obtidas nas
questoes.

6.3 Cada questdo contera cinco opg¢des de resposta e somente uma sera considerada correta.

6.4 A prova objetiva sera reproduzida em igual namero ao dos candidatos que tiverem as
inscricdes homologadas definitivamente, o que se dard em sessdo sigilosa realizada pela
Comissdo.

6.4.1 Ultimadas as cdpias, juntamente com a via original que contera o gabarito a ser utilizado
na correcdo, serdo as provas acondicionadas em envelopes lacrados e rubricados pelos
integrantes da Comissdo, 0s quais permanecerdo guardados em local seguro até o dia da
aplicacdo das provas.

6.4.2 As provas serdo numeradas sequencialmente, iniciando-se em 01 (zero um) e se
destinara a identificacdo dos candidatos.

6.4.3 Os candidatos deverdo assinar a lista de presenca com o nimero correspondente ao que
consta em sua prova, sendo que esta sera colocada em um envelope que serd lacrado e
assinado pelos membros da comissao.

7. REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
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7.1 As provas objetivas serdo realizadas no dia 14 do més de marcgo do ano de 2018, no
Sagudo da Camara Municipal de Vereadores de Porto Vera Cruz, sito a Av. Humaita, n® 672,
centro, com inicio as 09 horas e terd duracéo de 2 (duas) horas.

7.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local de aplicacdo das provas com antecedéncia
minima de trinta minutos, munidos do comprovante de inscri¢cdo, de documento oficial com
foto, definidos no item 4.1.2, lapis, borracha e caneta esferografica azul ou preta.

7.2.1 Os candidatos que ndo estiverem presentes no interior da sala de aplicacdo das provas no
horario definido no item 7.1 serdo excluidos do certame.

7.2.2 O candidato que deixar de exibir documento oficial com foto, antes de cada prova, sera
excluido do certame.

7.2.3 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
maximo, noventa dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio.

7.3 No horério definido para inicio das provas, a Comissdo ou os fiscais convidardo dois
candidatos para conferirem o lacre do envelope, removendo-o a vista de todos os presentes.

7.4 Distribuidas as provas, inicialmente os candidatos conferirdo a presenca das vinte
questdes, passando-se ao preenchimento do nome completo, exclusivamente na lista de
presenca, a qual serd imediatamente recolhida pela Comissdo ou pelos fiscais e lacrada em
envelope especifico.

7.5 Os cadernos de provas e as grades de respostas deverdo ser preenchidos pelos candidatos
mediante a utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta, assinalando-se apenas uma
alternativa em cada questao.

7.5.1 Nao serdo consideradas validas, atribuindo-se pontuacdo zero, as questdes que forem
respondidas a lapis, sem posterior confirmacdo a caneta.

7.5.2 Também sera anulada a questdo que apresentar mais de uma alternativa assinalada pelo
candidato, ou que contiver rasuras ou borroes.

7.5.3 Sera anulada integralmente a prova que contiver assinaturas ou sinais que permitam a
identificacdo do candidato, ressalvado o numeral impresso pela Comisséo.

7.6 O candidato que se retirar do local de provas ndo podera retornar, ressalvados os casos de
afastamento da sala com acompanhamento de um membro da Comissdo ou de um fiscal.

7.7 Néo sera permitido ao candidato retirar o caderno de questfes da prova.
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7.8 Sera retirado do local das provas e desclassificado do Processo Seletivo Simplificado, o
candidato que:

7.8.1 apresentar atitude de desacato, desrespeito ou descortesia para com as pessoas
encarregadas pela realizacdo do concurso ou com 0s outros candidatos;

7.8.2 durante a realizacdo de qualquer prova, demonstrar comportamento inconveniente ou for
flagrado comunicando-se com outros candidatos ou pessoas estranhas, por gestos, palavras ou
por escrito, bem como utilizando-se de livros, notas ou impressos, salvo 0s expressamente
permitidos no edital,

7.8.3 durante a realizacdo das provas estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho
eletrébnico ou de comunicacao (bip, telefone celular, reldgios, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares.

7.9 Na ocorréncia das hipoteses previstas nos itens 7.8.1, 7.8.2 e 7.8.3 sera lavrado “auto de
apreensdo de prova e exclusdo de candidato”, fazendo-se constar o fato com seus pormenores,
0 qual sera assinado por, no minimo dois membros da Comissdo ou fiscais e pelo candidato
eliminado.

7.9.1 Em caso de recusa do candidato a assinar 0 auto de apreensdo de prova e exclusdo de
candidato o fato sera certificado a vista da assinatura de duas testemunhas.

7.10 No horario aprazado para o0 encerramento das provas, serdo estas recolhidas,
independentemente de terem ou ndo sido concluidas integralmente pelos candidatos.

7.11 Durante a realizacdo das provas, quaisquer ocorréncias serdo objeto de registro em ata.

8. CORRECAO DAS PROVAS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
8.1 No prazo de dois dias, a Comissao devera proceder a correcdo das provas.

8.2 A correcdo se dard mediante comparagdo do gabarito padrdo com as respostas assinaladas
pelos candidatos na grade de respostas, registrando-se as pontuacdes individuais por questdo e
o total da nota atribuida a prova.

8.3 Encerrada a correcdo de todas as provas e registradas as notas auferidas, sera procedida a
abertura do envelope contendo a identificagdo, comparando com a prova que contiver igual

numeraco, para identificar a nota atribuida a cada candidato.

8.4 Somente serdo classificados os candidatos que obtiverem, no minimo, cinquenta por cento
da pontuacéo aferida a prova, sendo os demais excluidos do certame.

8.5 Ultimada a identificacdo dos candidatos, a totalizacdo das notas o resultado preliminar
sera publicado no mural de publicages oficiais da Prefeitura Municipal e no site da Prefeitura
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Municipal, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem recursos, nos termos
estabelecidos neste edital.

9. RECURSOS

9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos e do gabarito oficial é cabivel recurso
enderecado a Comissao, uma Unica vez, no prazo comum de um dia.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

9.1.2 Seré possibilitada vista da prova na presenca da Comissao, permitindo-se anotacdes.

9.1.3 Havendo a reconsideracdo da decisdo classificatoria pela Comissdao, o0 nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

9.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

10. CRITERIOS PARA DESEMPATE

10.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 apresentar idade mais avancada, dentre aqueles com idade igual ou superior a sessenta
anos.

10.1.2 tiver obtido maior pontuacdo na parte de Legislacdo e Conhecimentos Especificos.
10.1.3 sorteio em ato publico.

10.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na presenca
dos candidatos interessados, 0s quais serdo convocados por telefone, correio eletrénico ou

qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

10.3 A aplicacdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e antes da
publicacdo da lista final dos selecionados.

11. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

11.1 Transcorrido o prazo sem a interposi¢cdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhard o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia.
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11.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passaré a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado.

12. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

12.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacdo pelo Prefeito, serd convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento das
seguintes condi¢oes:

12.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;

12.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

12.1.3 Carteira de Identidade e CPF (original e cdpia reprografica);

12.1.4 Comprovante de Escolaridade (original e cdpia reprografica). Para a funcdo de
Nutricionista a exigéncia é de Nivel Superior. Habilitacdo legal para o exercicio da profissdo
de Nutricionista.

12.1.5 PIS/PASEP (cdpia reprogréfica);

12.1.6 Titulo de eleitor e comprovante de votacdo na ultima elei¢cdo — 2 turnos, conforme o
caso (copia reprografica);

12.1.7 Certiddo de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de Casamento
com Averbacao, se for separado judicialmente (cApia reprogréafica);

12.1.8 Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino (copia reprogréafica);
12.1.9 Certidao de Nascimento do(s) filho(s) (cOpia reprogréfica);

12.1.10 Declaracao de préprio punho de acimulo ou ndo de emprego publico;

12.1.11 Apresentar atestado médico no sentido de gozar de boa salde fisica e mental.

12.1.12 Apresentar declaracdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

12.2 A convocacdo do candidato classificado sera realizada por meio de edital publicado no
mural de publicacGes oficiais da Prefeitura Municipal.

12.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se 0 ndo atendimento das
condigdes exigidas para a contratagdo, seréo convocados 0s demais classificados, observando-
se a ordem classificatoria crescente.

12.4 O candidato que ndo tiver interesse na contratacdo podera requerer, uma unica vez, sua
alocagéo no final da lista de aprovados.

12,5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de dois anos,
prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

12.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo
contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.
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12.7 Apo6s todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagcdes para as
mesmas funcdes, novo processo seletivo devera ser realizado.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatorio de aprovacgédo ou classificacdo do
candidato, valendo para esse fim a publicacéo do resultado final.

13.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus enderegos e
telefones.

13.3 Respeitada a natureza da funcdo temporaria, por razGes de interesse publico, podera
haver a readequacdo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislacdo local.

14.4 Os casos omissos e situaces ndo previstas serdo resolvidos pela Comissao designada.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Vera Cruz, em 15 de fevereiro de 2018.

DELFOR BARBIERI
Prefeito Municipal

Visto da Assessoria Juridica

Registre-se e Publique-se

GIANCARLOS TIZIAN
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO (Nutricionista)

. Portugués
Regras gramaticais. Ortografia. Interpretacdo de textos.

. Matematica

Operagcbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Sistema legal de unidades de
medida no Brasil. Regra de trés simples. Razdo e Proporgdo. Porcentagem e juros simples.
Anadlise e interpretacdo de graficos e tabelas. Interpretacdo e resolucdo de problemas.

. Legislacdo e conhecimentos especificos

Alimentacdo nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, e
idoso). Guia Alimentar para a Populacdo Brasileira. PNAE — Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar (Lei Federal n® 11.947/2009 e Resolucgdo n° 26/2013 e demais alteragdes
posteriores). Transtornos comportamentais que afetam a ingestdo de alimentos. Politica
Nacional de Alimentacdo e Nutricdo. Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional.
Codigo de Etica Profissional do Nutricionista. Regime Juridico dos Servidores (Lei Municipal
n° 66/1996). Lei Municipal n® 68/1993.
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ANEXO 11

Ficha de Inscrigédo
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2018

Funcéo: Nutricionista

INSCRICAO N°

Nome do(a) Candidato(a):
Endereco Completo:
Cidade: UF: Fone:
Carteira de Identidade:

CPF:

Data de Nascimento:

Estado Civil:

Sexo:
[1 Masculino

[1 Feminino

Solicito minha inscricdo para o Processo Seletivo Simplificado para a funcdo de
Nutricionista no Municipio de Porto Vera Cruz.

Declaro conhecer e concordar com todos os termos do Edital n° 01/2018, exigidos para
inscricdo, admissdo e posse, bem como declaro da veracidade das informagdes e documentos

anexados por ocasido da inscri¢do a Selecdo Publica.

Porto Vera Cruz-RS, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura Servidor Responsavel



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PORTO VERA CRUZ

Av. Humaita, n° 672 — Fone:0xx55 3613 9200/9150
CEP 98985 000 — Porto Vera Cruz - RS

COMPROVANTE DE INSCRICAO (NUTRICIONISTA)

Comprovante de inscri¢cdo para o Processo Seletivo Simplificado, Edital n® 01/2018, para a
fungéo de Nutricionista da Prefeitura Municipal de Porto Vera Cruz-RS.

Nome do(a) Candidato(a):
N° de Inscrig&o:
N° Carteira de Identidade:

OBS: ESTE COMPROVANTE DEVERA SER APRESENTADO JUNTAMENTE COM A CARTEIRA
DE IDENTIDADE NOS LOCAIS E DATAS DESIGNADOS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

Porto Vera Cruz-RS, de de 2018.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura Servidor Responsavel
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE PORTO VERA CRUZ

Av. Humaita, n° 672 — Fone:0xx55 3613 9200/9150
CEP 98985 000 — Porto Vera Cruz - RS

ANEXO 111

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°01/2018

| - Provas

Descrigdo Prazo Data
Abertura das Inscrigdes 11 dias 19/02 a 05/03
Publicacdo dos Inscritos 1 dia 06/03
Recurso da ndo homologacao das inscri¢fes 1 dia 07/03
Manifestacdo da Comisséo na reconsideragdo 1 dia 08/03
Julgamento do Recurso pelo Prefeito 1 dia 09/03
Publicacdo da relacdo final de inscritos 1 dia 12/03
Aplicacéo das provas 1dia 14/03
Correcdo das provas 2 dias 15 a 16/03
Publicagdo do resultado preliminar 1 dia 19/03
Recurso 1 dia 21/03
Manifestacdo da Comissdo na reconsideracao 1 dia 22/03
Julgamento do Recurso pelo Prefeito e Aplicacdo do 1 dia 23/03
critério de desempate
Publicagdo da relacdo final de inscritos 1 dia 24/03

TOTAL | 24 dias

OBS: Dia 20/03 é feriado Municipal — Aniversario do Municipio



